
 
 
 
 
 

องค์ประกอบ/ตัวบ่งช้ีของ สกอ. มาตรฐานตัวบ่งช้ีของ สมศ. 
รอบระยะเวลา (1 มิ.ย.56 - 30 พ.ย.56) 

เอกสาร/หลกัฐานอ้างองิ 
รอบ 6 เดือน 

องค์ประกอบที ่1 ปรัชญาปณิธานวตัถุประสงค์และแผนการด าเนินการ  
1.1 กระบวนการพฒันาแผน  5 ขอ้ 1.แผนยทุธศาสตร์ส านกัส่งเสริม

วชิาการและงานทะเบียน +
ส านกับณัฑิตวทิยาลยั 
2.แผนท่ียทุธศาสตร์(Map)  
3.การอบรม ไดม้าซ่ึงแผนกล
ยทุธ ์
3.รายงานการประชุม
คณะกรรมการบริหารส านกั 
4.แบบรายงานการปรับปรุง
แผนปฏิบติัราชการ 
 

 16.1 ผลการบริหารสถาบนัใหเ้กิดอตัลกัษณ์ n/a - 
 16.2 ผลการพฒันาบณัฑิตตามอตัลกัษณ์  รายงานสรุปผลการประเมิน

คุณลกัษณะของบณัฑิต ระดบั
บณัฑิตศึกษา 

 17. ผลการพฒันาตามจุดเนน้และจุดเด่น 
ท่ีส่งผลสะทอ้นเป็นเอกลกัษณ์ของสถาบนั 

n/a - 

แบบรายงานผลการด าเนินการประกนัคุณภาพภายในตามองค์ประกอบตัวบ่งช้ี 
ประจ าปีการศึกษา 2556  (รอบ 6 เดือน) 

ช่ือหน่วยงาน  ส านักส่งเสริมวชิาการและงานทะเบียน 
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องค์ประกอบ/ตัวบ่งช้ีของ สกอ. มาตรฐานตัวบ่งช้ีของ สมศ. 
รอบระยะเวลา (1 มิ.ย.56 - 30 พ.ย.56) 

เอกสาร/หลกัฐานอ้างองิ 
รอบ 6 เดือน 

องค์ประกอบที ่2 การเรียนการสอน  
2.1 ระบบและกลไกการพฒันาและบริหาร
หลกัสูตร 

- 

3 ขอ้ 1. เกณฑม์าตรฐานหลกัสูตร
ระดบัอุดมศึกษา พ.ศ. 2548 
2. ค าสั่งอาจารยผ์ูส้อน 
3.ค าสั่งอาจารยท่ี์ปรึกษา
วทิยานิพนธ์   
4.รายละเอียด มคอ.7 ของ
สาขาวชิาฯ 
5.หนงัสือจาก สนง. ก.ค.ศ.  
เร่ืองการรับรองวชิาชีพ 
 

2.2 อาจารยป์ระจ าท่ีมีคุณวุฒิปริญญาเอก - n/a - 

2.3 อาจารยป์ระจ าท่ีด ารงต าแหน่งทาง
วชิาการ 

- 
n/a - 

2.4 ระบบการพฒันาคณาจารยแ์ละบุคลากร
สายสนบัสนุน 

 n/a - 

 14.การพฒันาคณาจารย ์ n/a - 
2.5 หอ้งสมุดอุปกรณ์การศึกษาและ

สภาพแวดลอ้มการเรียนรู้ 
- 

n/a - 

2.6  ระบบและกลไกการจดัการเรียนการสอน - 3 ขอ้ 1.ประกาศระบบและกลไกการ
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องค์ประกอบ/ตัวบ่งช้ีของ สกอ. มาตรฐานตัวบ่งช้ีของ สมศ. 
รอบระยะเวลา (1 มิ.ย.56 - 30 พ.ย.56) 

เอกสาร/หลกัฐานอ้างองิ 
รอบ 6 เดือน 

จดัการเรียนการสอน พ.ศ.
2553 
2. ประกาศมหาวทิยาลยัราช
ภฏันครสวรรค ์เร่ืองแนว
ปฏิบติัในการบริหารจดัการ
เรียนการสอน    
3.เล่มหลกัสูตรระดบั
บณัฑิตศึกษา  
4. รายละเอียดวชิา  (มคอ.3) 
5. รายงานผลการด าเนินการ
ของรายวชิา (มคอ. 5)     
6.หนงัสือเชิญวทิยากร 
7.รายละเอียดงบประมาณ 
8.สรุปโครงการศึกษาดูงาน 
และโครงการสัมมนา 

2.7  ระบบและกลไกการพฒันาสัมฤทธิผล
การเรียนตามคุณลกัษณะของบณัฑิต 

 2 ขอ้ 1.ค าสั่งแต่งตั้งอาจารยป์ระจ า
หลกัสูตรและอาจารย์
ผูรั้บผดิชอบหลกัสูตรระดบั
บณัฑิตศึกษา 
2.หลกัสูตรครุศาสตรมหา
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องค์ประกอบ/ตัวบ่งช้ีของ สกอ. มาตรฐานตัวบ่งช้ีของ สมศ. 
รอบระยะเวลา (1 มิ.ย.56 - 30 พ.ย.56) 

เอกสาร/หลกัฐานอ้างองิ 
รอบ 6 เดือน 

บณัฑิต สาขาการจดัการ
หลกัสูตรและการเรียนรู้  
3.ผลส ารวจขอ้มูลการใช้
บณัฑิต สาขาวชิาการจดัการ
หลกัสูตรและการเรียนรู้ 
 

 1. บณัฑิตปริญญาตรีท่ีได้งานท าหรือประกอบอาชีพ
อิสระภายใน 1 ปี 

n/a - 

2. คุณภาพของบณัฑิตปริญญาตรีโทและเอกตามกรอบ  
มาตรฐานคุณวุฒิระดบัอุดมศึกษาแห่งชาติ 

n/a รายงานสรุปผลการประเมิน
คุณลกัษณะของบณัฑิต ระดบั
บณัฑิตศึกษา 

3. ผลงานของผูส้ าเร็จการศึกษาระดบัปริญญาโทท่ี
ไดรั้บการตีพิมพห์รือเผยแพร่ 

n/a รายช่ือนกัศึกษาท่ีจบปริญญา
โท และรายการตีพิมพ-์
เผยแพร่ 

4. ผลงานของผูส้ าเร็จการศึกษาระดบัปริญญาเอกท่ี
ไดรั้บการตีพิมพห์รือเผยแพร่ 

n/a รายช่ือนกัศึกษาท่ีจบปริญญา
เอก และรายการตีพิมพ-์
เผยแพร่ 

2.8  ระดบัความส าเร็จของการเสริมสร้าง
คุณธรรมท่ีจดัใหก้บันกัศึกษา 

- 3 ขอ้ 1.ประกาศมหาวทิยาลยัราชภฏั
นครสวรรค ์เร่ืองก าหนด
คะแนนดา้นคุณธรรม 
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องค์ประกอบ/ตัวบ่งช้ีของ สกอ. มาตรฐานตัวบ่งช้ีของ สมศ. 
รอบระยะเวลา (1 มิ.ย.56 - 30 พ.ย.56) 

เอกสาร/หลกัฐานอ้างองิ 
รอบ 6 เดือน 

จริยธรรม 
2.ประกาศมหาวทิยาลยัราชภฏั
นครสวรรค ์เร่ือง แนวปฏิบติั
ในการบริหารการจดัการเรียน
การสอน 
3.รายละเอียดรายวชิา (มคอ.3) 

องค์ประกอบที ่3  กจิกรรมการพฒันานักศึกษา  
3.1 ระบบและกลไกการใหค้  าปรึกษาและ

บริการดา้นขอ้มูลข่าวสาร 
- 3 ขอ้ 1.ค าสั่งแต่งตั้งอาจารยท่ี์

ปรึกษา  
2.เวบ็ไซตก์ลุ่มงานทะเบียน
และประมวลผลในส่วนขอ้มูล
บณัฑิตวทิยาลยั 
3.เวบ็ไซตส์ านกังานบณัฑิต
วทิยาลยั  Web board 

3.2 ระบบและกลไกการส่งเสริมกิจกรรม
นกัศึกษา 

- 4 ขอ้ 1.แผนพฒันานกัศึกษาบณัฑิต
วทิยาลยั 
2.โครงการศึกษาดูงาน และ
โครงการสัมมนาทางวชิาการ 
3.โครงการการสร้างเครือข่าย
ความร่วมมือการประกนั
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องค์ประกอบ/ตัวบ่งช้ีของ สกอ. มาตรฐานตัวบ่งช้ีของ สมศ. 
รอบระยะเวลา (1 มิ.ย.56 - 30 พ.ย.56) 

เอกสาร/หลกัฐานอ้างองิ 
รอบ 6 เดือน 

คุณภาพเครือข่ายบณัฑิตศึกษา
มหาวทิยาลยัราชภฏัภาคเหนือ 

องค์ประกอบที ่4  การวจัิย  
4.1 ระบบและกลไกการพฒันางานวจิยัหรือ

งานสร้างสรรค ์
- n/a - 

4.2 ระบบและกลไกการจดัการความรู้จาก
งานวจิยัหรืองานสร้างสรรค์ 

 n/a - 

 5. งานวจิยัหรืองานสร้างสรรคท่ี์ไดรั้บการตีพิมพห์รือ
เผยแพร่ 

n/a - 

 6. งานวจิยัท่ีน าไปใชป้ระโยชน์ n/a - 
 7. ผลงานวชิาการท่ีไดรั้บการรับรองคุณภาพ n/a - 
4.3 เงินสนบัสนุนงานวจิยัและงาน

สร้างสรรคต่์อจ านวนอาจารยป์ระจ า
และนกัวจิยั 

- n/a - 

องค์ประกอบที่5 การบริการวิชาการแก่สังคม  
5.1 ระบบและกลไกในการบริการทาง

วชิาการแก่สังคม 
 n/a - 

 8.ผลการน าความรู้และประสบการณ์จากการใหบ้ริการ
วชิาการมาใชใ้นการพฒันาการเรียนการสอนและ/หรือ
การวจิยั 

n/a - 
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องค์ประกอบ/ตัวบ่งช้ีของ สกอ. มาตรฐานตัวบ่งช้ีของ สมศ. 
รอบระยะเวลา (1 มิ.ย.56 - 30 พ.ย.56) 

เอกสาร/หลกัฐานอ้างองิ 
รอบ 6 เดือน 

5.2 กระบวนการบริการวชิาการใหเ้กิด
ประโยชน์แก่สังคม 

 n/a - 

 9. ผลการเรียนรู้และเสริมสร้างความเขม้แขง็ของ
ชุมชนหรือองคก์รภายนอก 

n/a - 

 18.1 ผลการช้ีน าป้องกนัหรือแกปั้ญหาของสังคมใน
ประเด็นท่ี 1 ภายในสถาบนั 

n/a - 

18.2 ผลการช้ีน าป้องกนัหรือแกปั้ญหาของสังคมใน
ประเด็นท่ี 2 ภายนอกสถาบนั 

n/a - 

องค์ประกอบที่ 6  การท านุบ ารุงศิลปวฒันธรรม  
6.1 มีระบบและกลไกในการท านุบ ารุง

ศิลปวฒันธรรม 
 n/a - 

 10. การส่งเสริมและสนบัสนุนดา้นศิลปะและ
วฒันธรรม 

n/a - 

 11. การพฒันาสุนทรียภาพในมิติทางศิลปะและ
วฒันธรรม 

n/a - 

องค์ประกอบที ่7 การบริหารและการจัดการ  
7.1 ภาวะผูน้ าของสภาสถาบนัและผูบ้ริหาร

ทุกระดบัของสถาบนั 
 4 ขอ้ 1.หนา้เวบ็ไซตส์ านกัส่งเสริม / 

รายงานการประเมินตนเอง  
2.ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการ
ประจ าส านกั 
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องค์ประกอบ/ตัวบ่งช้ีของ สกอ. มาตรฐานตัวบ่งช้ีของ สมศ. 
รอบระยะเวลา (1 มิ.ย.56 - 30 พ.ย.56) 

เอกสาร/หลกัฐานอ้างองิ 
รอบ 6 เดือน 

3.รายงานการประชุม
คณะกรรมการประจ าส านกั 
4.แบบประเมินผูบ้ริหาร  
 

 12. การปฏิบติัตามบทบาทหนา้ท่ีของสภาสถาบนั n/a - 
 13. การปฏิบติัตามบทบาทหนา้ท่ีของผูบ้ริหารสถาบนั n/a - 
7.2 การพฒันาสถาบนัสู่สถาบนัเรียนรู้ - n/a 1.แผนการจดัการความรู้ส านกั 

2.โครงการส่งเสริม
ประสิทธิภาพการใหบ้ริการ 
3.หนา้เวบ็ไซต ์KM  ส านกั 

4.ภาพถ่ายการท ากิจกรรม 
7.3 ระบบสารสนเทศเพื่อการบริหารและ
การตดัสินใจ 

- n/a ใชผ้ลการประเมินจาก
มหาวทิยาลยั 

7.4 ระบบบริหารความเส่ียง - 5 ขอ้ 1.แผนบริหารความเส่ียง  
2.ภาพถ่ายการประชุมกลุ่มยอ่ย 
3.ตารางระบุความเส่ียง
รายบุคคล 

องค์ประกอบที ่8 การเงินและงบประมาณ  
8.1 ระบบและกลไกการเงินและ

งบประมาณ 
- 3 ขอ้ 1.แผนกลยทุธ์การเงินส านกั

ส่งเสริมวชิาการและงาน
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องค์ประกอบ/ตัวบ่งช้ีของ สกอ. มาตรฐานตัวบ่งช้ีของ สมศ. 
รอบระยะเวลา (1 มิ.ย.56 - 30 พ.ย.56) 

เอกสาร/หลกัฐานอ้างองิ 
รอบ 6 เดือน 

ทะเบียน 
2.แผนยทุธศาสตร์ส านกั
ส่งเสริมวชิาการและงาน
ทะเบียน 
3.รายละเอียดขอตั้ง
งบประมาณรายจ่าย 
4.แผนปฏิบติัราชการประจ าปี  
5.รายงานผลการวเิคราะห์การ
ใชง้บประมาณ ประจ าปี 

องค์ประกอบที ่9 ระบบและกลไกการประกนัคุณภาพ  
9.1 ระบบและกลไกการประกนัคุณภาพ

การศึกษาภายใน 
 6 ขอ้ 1.แผนการประกนัคุณภาพ

ภายใน 
2.คู่มือการประกนัคุณภาพ 
3.อตัลกัษณ์ และเกณฑใ์นการ
ประเมินอตัลกัษณ์ 

 15.ผลประเมินการประกนัคุณภาพภายในรับรองโดย
ตน้สังกดั 

- - 

รวมเฉลีย่ทุกตัวบ่งช้ี   
 


